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Em complemento as Demonstragdes Contabeis Consolidadas da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais fazem parte o Parecer do Conselho Fiscal da SPDM,
o Parecer da Assembleia dos Associados da SPDM e o Relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando as Demonstragdes Contabeis Individuais da unidade gerenciada: SPDM - Associacéo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Ambulatério Médico de Especialidades Maria Zélia.

Relatério da Administragédo: Senhores Membros do Conselho Fiscal e Assembleia Geral dos Associados. Em
cumprimento as disposi¢des legais e estatutarias previstas no artigo 25 inciso XIX, submetemos a apreciacéo de
V.S.as o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2014 e as respectivas Demonstragdes Contabeis da SPDM,
elaboradas na forma da Legislagdo vigente. Nossa Entidade é uma Associagéo Civil sem fins lucrativos, fundada
em 26/06/1933, tendo como principal objetivo a manuten¢do do Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario
da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades
afins. A diretriz primordial de nossa Instituicdo é sua inser¢édo no sistema de saude, direcionada ao tratamento e a
prevencédo de doencas e a promocéo da saude primaria, secundaria e terciéria, estreitando lagos com a comunida-
de local e reafirmando seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM é uma empresa
filantrépica, que busca a sustentabilidade econdémica, social e ambiental. Sua gestao é baseada no sistema de go-
vernanga corporativa e na alta competéncia de seus colaboradores. O Conselho Fiscal é responsavel pela analise
de balangos. Conta também com a avaliagdo permanente da auditoria independente. Compete ao seu Conselho

cidade profissional e reconhecida idoneidade moral, aprovar contratos de gestdo e convénios das unidades publi-
cas administradas pela SPDM. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos
prestados pelo Sistema Unico de Satde do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia com atendimento
médico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos, assistentes sociais e dentistas,
entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica da area da salde, a SPDM, em conformida-
de ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101, Alterada pela Lei 12.868/13 regulamentada pelo Decreto
Federal 8.242/14 e Portaria Ministerial 1.970/11 do Ministério da Saude, tem por obrigacéo ofertar a populagdo
carente sem distingao de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacédo de todos os seus servigos aos clientes do SUS
no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestagao dos servigos de que trata o in-
ciso Il, com base no somatério das internagdes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. S&o Paulo,

Deliberativo de Gestdes Delegadas, composto de representantes da SPDM e da Comunidade, com notéria capa- 28/02/2015. Professor Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.
Balangos Patrimoniais Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Ativo Nota 2014

Ativo Circulante 31.147.483,99 8.230.313,54
Caixa e Equivalentes de Caixa (4.1) 1.830.531,39 3.952.758,04
Bancos conta movimento (4.1) 15.287,40 40.922,91
Aplicagdes Financeiras (4.2) 1.815.243,99 3.911.835,13
Contas a Receber (4.3) 5.688.584,35 3.526.457,96
Estimativa de Resciséo Contratual  (4.3.1) 3.625.290,10 2.747.438,14
Valores em Negociagao -

Contrato/Convénio (4.3.2) 2.063.294,25 779.019,82
Outros Créditos (4.4) 33457291 366.039,33
Adiantamentos a fornecedores (441) 166.308,18  143.473,93
Antecipacdes salariais (4.4.2) 2.051,70 453,80
Antecipacgao de férias (4.4.3) 156.652,02  130.882,09
Outros créditos e adiantamentos (4.4.4) 9.261,01 40.817,96
Depésito Judicial (4.4.5) 300,00 50.411,55
Despesas Pagas Antecipadamente (4.5) 14.841,27 16.319,70
Prémios de seguros a vencer 14.841,27 16.319,70
Estoques (4.6) 543.418,45 368.738,51
Estoque de Materiais e Medicamentos 540.101,70  368.730,51
Materiais em poder de terceiros 3.316,75

8,00
Materiais de Terceiros (4.6.1) 22.735.535,62 -
Estoque de Medicamentosde Terceiros 22.735.535,62 -
1.686.114,22

Ativo n&o Circulante 1.785.291,65

Ativo Imobilizado (4.7) 1.785.291,65 1.686.114,22
-Bens de Terceiros 1.785.291,65 1.686.114,22
Bens Moveis 4.735.269,47 4.426.590,97

Ajuste vida util econdmica -
bens moéveis de terceiros
Total do Ativo
Contas de Compensacéao
Operagdes com Bens/
Medicamentos-Terceiros - 24.508.134,06
Medicamentos de Terceiros -24.916.288,71
Bens Recebidos - 4.426.590,97
Total das Compensacdes Ativas - 29.342.879,68

(2.949.977,82) (2.740.476,75)
32.932.775,64 9.916.427,76

(4.23) - 29.342.879,68

Passivo Nota 2014 2013
Passivo Circulante 31.147.483,99 8.205.907,00
Fornecedores (4.8) 234.338,28 263.839,02
Servigos de Terceiros

Pessoa Fisica/Juridica (49) 666.684,42 676.566,28
Saléarios a pagar (4.10) 976.337,94  834.607,47
Contribui¢cdes a recolher (4.11) 261.505,82 227.210,06
Proviséo de férias (4.12) 1.501.903,34 1.373.933,17
Provisdo de FGTS sobre férias (4.12) 120.152,27  109.914,65
Estimativa de Rescisao

Contratual (4.3.1) 3.625.290,10 2.747.438,14
Impostos a recolher (4.13) 175.942,04  179.858,50
Obrigag6es Tributarias (4.14) 128.528,60 41.385,82
Empréstimo a funcionario

Lei 10.820/03 (4.15) 20.538,16 25.758,42
Outras contas a pagar (4.16) 697.048,33  135.754,04
Materiais de Terceiros em nosso poder 172,00 -
Outros valores de terceiros 3.507,07 3.507,07
Valores a realizar Contratos/Convénios(4.19) - 1.586.134,36
Medicamentos de Terceiros

em nosso poder (4.17)22.735.535,62 -
Passivo nao Circulante 1.785.291,65 1.710.520,76
Provisdo de Despesa

Processos Trabalhistas (4.21) - 24.406,54
Bens Moveis de terceiros 4.735.269,47 4.426.590,97

Ajustes vida Util econémica -
Bens Moveis de terceiros

Total do Passivo

Contas de Compensacéao (4.23)
Operagdes com Bens/Mercadorias-Terceiros - 29.342.879,68
Mercadorias recebidas -24.916.288,71
Bens recebidos - 4.426.590,97
Total das Compensacdes Passivas - 29.342.879,68

(2.949.977,82) (2.740.476,75)
32.932.775,64 9.916.427,76
- 29.342.879,68

Demonstragdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido - Valores em Reais

Patrimoénio
Descrigao Nota social

Reservas
Reavaliagao

Avaliagao
Patrimonial

Superavit/Déficit
Acumulado

Superavit/Déficit

do Exercicio Total

Saldo 31/12/2012 -
Incorporagéo ao Patrimonio Social -
Transferéncia de Patrimonio -
Ajustes de Exercicios Anteriores -
Superavit/(Déficit) do Exercicio -
Saldo 31/12/2013 -
Incorporagao ao Patriménio Social -
Transferéncia de Patriménio -
Ajustes de Exercicios Anteriores -
Superavit/(Déficit) do Exercicio -
Saldo 31/12/2014

1- Contexto Operacional: A Entidade, SPDM - Associagdo Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina é uma Associagdo civil sem fins lucrati-
vos, de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, esta-
dual e municipal, respectivamente pelos Decretos n°. 57.925, de 04/03/1966,
40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa
Instituicdo € sua insergéo no sistema de saude direcionada ao tratamento e
a prevengdo de doencas e a promogéo da saude priméria, secundaria e
terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu com-
promisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM é uma
Instituicdo Filantrépica, que busca a sustentabilidade econémica, social e
ambiental. Sua gestdo é baseada no sistema de governanca corporativa e
na alta competéncia de seus colaboradores. Fundada em 1933, atualmente
¢é dirigida por um Conselho Administrativo, eleito pela Assembleia de Asso-
ciados e tem, hoje, como principal objetivo a manutencdo do Hospital Sao
Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade Federal de Sao Paulo
(UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades
afins. Dentre seus objetivos, a SPDM prevé em seu Estatuto Social (Capitu-
lo Il, Artigo 4°, Inciso IV):“Contribuir para o estabelecimento de politicas pu-
blicas e programas visando garantir a universalidade e as oportunidades de
acesso a saude, necessarias ao desenvolvimento humano e social do cida-
dao, podendo firmar convénios, contratos, parcerias e demais instrumentos
juridicos com outras Instituicbes de natureza Publica e/ou Privada, nacional
e/ou internacional, de ensino, pesquisa e/ou assisténcia a saude.” Assim, a
SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos
prestados pelo sistema Unico de saude do Brasil. Para tanto, associa 0 me-
Ihor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldado
por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos, tec-
nélogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. 1.1 - Caracteristicas
da Unidade Gerenciada: O Ambulatério Médico de Especialidades Maria
Zélia presta atendimento assistencial especializado visando ao diagnéstico
precoce de patologias, por meio de consultas ambulatoriais e realizacéo de
exames de apoio diagnéstico a pacientes do Sistema Unico de Saudde -
SUS/SP, possui 11.304 m? de area construida, com pavimentagéo térrea
para melhor acessibilidade dos usuarios, dividido em onze setores, compos-
to por consultérios de atendimento médicos e ndo médicos, Unidade de Ci-
rurgia Ambulatorial contemplada com trés salas cirargicas. A SPDM assu-
miu a Gestdo do AME Maria Zélia em novembro de 2005, tendo como visédo
a busca da exceléncia do servigo publico de saide, atuando com compro-
misso nas agdes de responsabilidade social, transparéncia e eficiéncia na
gestéo ambulatorial. Em 2009, a SPDM - Associacéo Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina firmou contrato de gestédo n°. 001.0500.000.203/2009
com a Secretaria de Estado da Salde, que ora repassou a importancia de
R$ 34.553.443,90 para custeio das atividades no Exercicio de 2014. 1.2 -
Eventos  Subsequentes: O Contrato de Gestdo numero
001.0500.000.203/2009 firmado em 31/12/2009, com duragéo de cinco
anos, teve seu término em 31.12.2014. Em 2015 foi firmado um novo con-
trato junto a SES sob o ndmero 001.0500.000.052/2014 com duragédo de
cinco anos e valor global previsto de R$ 182.328.942,00. 2 - Imunidade
Tributaria: A SPDM - Associacédo Paulista Para O Desenvolvimento Da
Medicina enquadra-se no conceito de imunidade tributéria disposta no Arti-
go 150, Inciso VI, Alinea "C” e seu Paragrafo 4° e Artigo 195, paragrafo 7°
da Constituicdo Federal, de 05/10/1988. 2.1 - Requisitos para Imunidade
Tributaria: Conforme determinagéo constitucional devera a lei complemen-
tar, pois somente ela tem o condao de regulamentar matéria relativa a Imu-
nidade Tributéria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da referida
benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no Artigo 14 do
Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais requi-
sitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser comprovado
pela sua escrituragéo contébil (Demonstragdes Contabeis, Diario e Raz&o),
no qual transcrevemos: a) nao distribuem qualquer parcela de seu patrimo-
nio ou de suas rendas, a qualquer titulo (Artigo 5° do Estatuto Social); b)
aplicam integralmente, no Pais, 0s seus recursos na manutengdo dos seus
objetivos institucionais (Artigo 5° do Estatuto Social); c) mantém a escritura-
cao de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capa-
zes de assegurar sua exatidao os quais elaborados pelo Conselho Adminis-
trativo (Artigo 25 XIX e Artigo 56 § Unico), sdo submetidos a aprovagéo pelo
Conselho Fiscal (Artigo 46 |) e Assembléia Geral dos Associados (Artigo 19
V do Estatuto Social). 2.2 - Isencéo Tributaria e caracteristica da isen-
cdo: A SPDM também se enquadra no conceito de isengédo das Contribui-

documento
assinado

Notas Explicativas as Demonstra¢des Contabeis em 31/12/2.014 e 2.013

¢Oes Sociais, nos termos da lei, por constituir-se em institui¢ao privada, sem
fins lucrativos e econdmicos, que atua na area da saude, conforme previsto
nos artigos 12 e 15 da Lei n® 9.532/97, combinados com o artigo 1° da Lei n°
12.101/09, alterada pela Lei 12.868/13 regulamentada pelo Decreto n°
8.242/14, reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(isenta), apresentando as seguintes caracteristicas: a) a Instituicdo é regida
por legislagao infraconstitucional; b) a Isencé@o pode ser revogada a qual-
quer tempo, no caso do descumprimento das situagdes previstas em Lei
(contrapartida); c) existe o fato gerador (nascimento da obrigacéo tributaria),
mas a Entidade é dispensada de pagar o tributo; d) ha o direito do Governo
de instituir e cobrar tributo, mas ele ndo é exercido, em razéo do cumprimen-
to das disposicdes legais. 2.3 - Requisitos para manutencgéo da Isengéo
Tributaria: A Lei 12.101 de 27/11/2009 alterada pela Lei 12.868/13 regula-
mentada pelo Decreto n° 8.242/14 estabelece em seu Artigo 29 e Incisos
que a Entidade Beneficente certificada como Filantropica e de Assisténcia
Social, na forma do Capitulo Il, fara jus a isencéo do pagamento das contri-
bui¢cBes de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991,
desde que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos: | - ndo perce-
bam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou benfeitores, remu-
neracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il - aplique suas ren-
das, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacional,
na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais; Il -
apresente certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa de
débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Fe-
deral do Brasil e certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS; IV - mantenha escrituragédo contabil regular que registre
as receitas e despesas, bem como a aplicacdo em gratuidade de forma se-
gregada, em consonancia com as Normas emanadas do Conselho Federal
de Contabilidade; V - nédo distribua resultados, dividendos, bonificagées,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretex-
to; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da
data da emisséo, os documentos que comprovem a origem e a aplicacéo de
seus recursos e os relativos a atos ou operagdes realizados que impliguem
modificagdo da situacéo patrimonial; VIl - cumpra as obrigacdes acessérias
estabelecidas na legislagdo tributaria; VIII - apresente as Demonstracdes
Contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor independente
legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei Comple-
mentar n° 123, de 14/12/2006. Em outubro de 2013 a Lei 12.868 trouxe alte-
racdes ao Artigo 29 estabelecendo em 3 novos paragrafo que: § 1°A exigén-
cia a que se refere o Inciso | do caput ndo impede: | - a remuneracédo aos
diretores néo estatutarios que tenham vinculo empregaticio; Il - a remunera-
cao aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneragao inferior,
em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a
remuneracao de servidores do Poder Executivo federal. § 2° A remuneracéo
dos dirigentes estatutarios referidos no Inciso Il do § 1°devera obedecer as
seguintes condigdes: | - nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge
ou parente até 3° grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, diretores,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituicdo de que trata o caput
deste Artigo; e Il - o total pago a titulo de remuneragao para dirigentes, pelo
exercicio das atribuicdes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco) vezes o
valor correspondente ao limite individual estabelecido neste paragrafo. § 3°
O disposto nos 88 1 ° e 2° ndo impede a remuneragéo da pessoa do dirigen-
te estatutario ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutario e
empregaticio, exceto se houver incompatibilidade de jornadas de trabalho. 3
- Apresentagdes das Demonstragdes Contabeis: Na elaboragdo das De-
monstragées Financeiras de 2014, a Entidade adotou a Lei n® 11.638/2007,
Lei n®11.941/09 que alteraram Artigos da Lei n® 6.404/76 em aspectos rela-
tivos a elaboragéo e divulgagdo das Demonstracdes Financeiras. A SPDM
- Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina elaborou
suas Demonstracdes em observancia as praticas contabeis adotadas no
Brasil, caracteristicas qualitativas da informagdo contébil, Resolucdo n°
1.374/11 que deu nova redagdo a NBC TG que trata da Estrutura Conceitu-
al para a Elaboracéo e Apresentagdo das Demonstracdes Contabeis, Reso-
lugdo No. 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacéo das Demons-
tracdes Contabeis, Delibera¢ées da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM)
e outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
aplicavel as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolucdo CFC n° 1.409/12

Demonstracdes dos Resultados dos Periodos - Valores em Reais
Nota 2014 2013

Receita Bruta de Servigos
Prestados com Restricdes

Secretaria da Saude do
Estado de Sao Paulo (5.1) 37.423.852,69 28.181.178,76

Outras Receitas - -

(=) Receita Liquida de Servigos
Prestados com RestricGes

(+) Outras Receitas Com Restri¢cbes

37.423.852,69 28.181.178,76

37.423.852,69 28.181.178,76
6.246.557,45 5.144.417,89

Outras Receitas (5.3) 27.150,34 3.393,25
Descontos Recebidos 23.519,64 11.020,44
Financeiras 458.767,77 292.663,12
Doag0es Recebidas 1.014,38 -
Isencgdo usufruida - INSS

Servigos proprios (10.1) 4.606.483,06 3.986.467,23
Isencéo usufruida - INSS

Servigos terceiros (10.2) 6.906,68 880,80
Isengéo usufruida - COFINS (10.3) 1.122.715,58  845.435,37
Trabalho Voluntario (10.4) - 4.557,68

(=) Receita Liquida com Restricoes
(-) Custos dos Servigos

Prestados com Restricdes
(-) Servicos - Pessoal Préprio
(-) Servicos - Terceiros Pessoa Fisica
(-) Servigos - Terceiros Pessoa Juridica

43.670.410,14 33.325.596,65

(5.2) 24.665.555,51 18.174.224,14
13.150.215,54 11.058.792,29

9.479.903,55 5.569.371,92

(-) Manutencgéo e Conservagao 228.896,21  244.228,21
(-) Mercadorias 1.805.854,17 1.301.819,00
(-) Financeiras 24,24 10,21
(-) Outras Despesas 661,80 472,08
(-) Tributos - 2,51

(=) Superavit/Déficit Bruto
com Restrigdes

(-) Despesas Operacionais
com Restrigdes

19.004.854,63 15.151.372,51

(5.2) 13.268.749,31 10.314.031,43

(-) Servicos - Pessoal Préprio 8.119.622,15 6.702.712,29
(-) Servicos - Terceiros Pessoa Fisica 34.533,36 4.404,00
(-) Servigos - Terceiros Pessoa Juridica 2.130.719,55 1.568.200,25
(-) Manutencgéo e Conservagao 1.689.390,74 1.559.506,15
(-) Mercadorias 1.248.436,91 443.322,56
(-) Financeiras 18.747,40 14.739,26
(-) Outras Despesas - 472,08
(-) Tributos 27.299,20 21.146,92
(-) Outras Despesas com Restrices 5.736.105,32 4.837.341,08
(-) Isencéo usufruida - INSS

Servigos Proprios (10.1) 4.606.483,06 3.986.467,23
(-) Isencéo usufruida - INSS

Servigos terceiros (10.2) 6.906,68 880,80
(-) Isenc&o usufruida - COFINS (10.3) 1.122.71558  845.435,37
(-) Trabalho Voluntario (10.4) - 4.557,68
(=) Superavit/Déficit do Exercicio

com Restrigdes (5) - -

Demonstracdes dos Fluxos de Caixa - Valores em Reais

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2014 2013
Resultados do exercicio/periodo - -
Ajustes p/ conciliar o resultado as disponibilidades

geradas pelas atividades operacionais - -
Ajuste nas contas patrimoniais - -
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Redug&o em contas a receber
(Aumento) Redugao em estoques
Aumento (Redugédo) em fornecedores
Aumento (Redug&o) em

contas a pagar e provisées
Aumento (Redugéo) de Bens de Terceiros
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades operacionais 20.712.486,40 1.878.503,60
Fluxos de caixa das atividades de investimentos

(2.129.181,54)
(174.507,94)
(39.862,60)

(995.579,35)
29.152,23
304.959,11

221.325,43 2.523.295,18
22.834.713,05 16.676,43

(-) Adicéo de Bens de Terceiros (22.834.713,05) (16.676,43)
Disponibilidades liquidas geradas pelas
(aplicadas nas) atividades de investimentos(22.834.713,05)  (16.676,43)

Aumento (Redu¢é&o) de Caixa

e Equivalentes de Caixa (2.122.226,65) 1.861.827,17

No inicio do periodo 3.952.758,04 2.090.930,87

No final do periodo 1.830.531,39 3.952.758,04

Demonstracdo do Valor Adicionado - Valores em Reais

2014 2013

1 - Receitas 43.211.642,37 33.032.933,53

1.1) Prestacao de servigos 37.423.852,69 28.181.178,76

1.2) Subvengdes e outras receitas operacionais - -
1.3) Outras Receitas (-) Receitas

Anuladas do Execicios Anteriores 51.684,36 14.413,69
1.4) Isengao usufruida sobre contribuicdes  5.736.105,32 4.832.783,40
1.5) Trabalho Voluntario - 4.557,68

2 - Insumos Adquiridos de
Terceiros (inclui ICMS e IPI)

2.1) Matérias-primas consumidas

2.2) Custo das mercadorias
utilizadas nas prestagdes de ecercicio

2.3) Servigo de terceiros e outros

3 - Valor Adicionado Bruto (1-2)

6 - Valor Adicionado Liquido
Produzido Pela Entidade

7 - Valor Adicionado
Recebido em Transferéncia

7.1) Receitas financeiras

8 - Valor Adicionado Total (6+7)

9 - Distribuigédo do Valor Adicionado

9.1) Pessoal e encargos

15.904.302,39 10.227.855,86
38.686,33 19.056,68

3.015.604,75 1.726.084,88
12.850.011,31 8.482.714,30
27.307.339,98 22.805.077,67

27.307.339,98 22.805.077,67

458.767,77  292.663,12
458.767,77  292.663,12
27.766.107,75 23.097.740,79
27.766.107,75 23.097.740,79
21.269.837,69 17.761.504,58

9.2) Impostos, taxas e contribuicdes 27.299,20 21.149,43
9.3) Outras Despesas 19.433,44 14.749,47
9.4) Aluguéis 713.432,10  462.996,23
9.5) Isencéo usufruida sobre contribuicbes  5.736.105,32 4.832.783,40
9.6) Trabalho Voluntario -

4.557,68
9.7) Déficit ou Superavit do Exercicio - -

que aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual esta-
belece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de reconheci-
mento das transagfes e variagdes patrimoniais, de estruturacdo das De-
monstragdes Contabeis e as informagdes minimas a serem divulgadas em
Notas Explicativas de Entidade sem Finalidade de Lucros. 3.1 - Razdo So-
cial daUnidade Gerenciada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina - Ambulatério Médico de Especialidades Maria
Zélia - Rua Jequitinhonha, 444 - Belém. - S&o Paulo - SP CEP 03021-040 -
CNPJ n.° 61.699.567/0010-83. 3.2 - Formalidade da Escrituragdo Conta-
bil - Resolugéo 1.330/11 (NBC ITG 2000): A Entidade mantém um sistema
de escrituracdo uniforme dos seus atos e fatos administrativos por meio de
processo eletronico. Os registros contabeis contém o numero de identifica-
céo dos langamentos relacionados ao respectivo documento de origem ex-
terna ou interna ou, na sua falta, em elementos que comprovem ou eviden-
ciem fatos e a pratica de atos administrativos. As Demonstracdes Contabeis,

incluindo as Notas Explicativas, elaboradas por disposi¢fes legais e estatu-
continua
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> continuagao
tarias, sdo transcritas no livro “Diario” da Entidade, e posteriormente regis-
tradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridicas. A documentagéo
contabil da Entidade é composta por todos os documentos, livros, papéis,
registros e outras pegas, que apoiam ou compdem a escrituragdo contabil.
A documentacgao contabil é habil, revestida das caracteristicas intrinsecas
ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagdo, na técnica-contabil ou
aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em boa ordem a docu-
mentag&o contabil. 4 - Principais Praticas Contabeis: As Demonstragdes
Contéabeis foram elaboradas com base nas préaticas contabeis adotadas no
Brasil, as quais abrangem a Legislacéo Societaria, os pronunciamentos, as
orientacdes e interpretacdes emitidas pelo CPC - Comité de Pronunciamen-
tos Contabeis e as Normas emitidas pelo CFC - Conselho Federal de Con-
tabilidade. As DemonstragGes Contabeis individuais foram elaboradas com
base no Pronunciamento Conceitual Basico: Estrutura Conceitual para a
Elaboragdo e Apresentacdo das Demonstracdes Contébeis, correlaciona-
das as Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS), e levam em conside-
racdo os pressupostos e conceitos basicos da contabilidade, como: o regi-
me de competéncia, continuidade, relevancia, materialidade, confiabilidade
e primazia da esséncia sobre a forma. Face aos inimeros conceitos aplica-
dos quando da escrituragdo dos atos e fatos administrativos que deram ori-
gem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os quais jul-
gamos mais relevantes conforme estabelece a Resolucdo 1.409/12 (ITG
2002). 4.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa: Caixa e Equivalentes de Cai-
xa: Conforme determina a Resolugdo do CFC N° 1.296/10 (NBC -TG 03) -
Demonstragdo do Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC N° 1.376/11 (NBC
-TG 26) - Apresentacdo Demonstra¢cdes Contabeis, os valores contabiliza-
dos neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em
conta bancéria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteristi-
cas de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa)
dias e, que estdo sujeitos a insignificante risco de mudancga de valor.
31.12.2014-R$ 31.12.2013-R$
15.287,40 40.922,91
Aplicacdo Financeira de Curto Prazo 1.815.243,99 3.911.835,13
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.830.531,39 3.952.758,04
Os recursos financeiros disponiveis para o Ambulatério Médico de Especia-
lidades Maria Zélia séo mantidos em conta corrente bancéria e representam
em 31/12/2014 o montante de R$ 15.287,40. 4.2 - Aplicac8es Financeiras:
As aplicacdes estdo demonstradas pelo valor da aplicagdo acrescido dos
rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, com base
no regime de competéncia. As aplicacdes séo referenciadas como sendo
com restricdo uma vez que os valores encontram-se aplicados por forca
de convénios e contratos de gestdo cujo rendimento reverte em favor do
contratante e ndo da SPDM.

Saldos em Bancos

Instituicéo Tipo de
Financeira Aplicacdo Taxa % 31/12/2014 31/12/2013
Banco Bradesco CDB/Letras Taxa PCP:93,5%  40.016,25 -
Banco Bradesco CDB/Letras Taxa PCP: 95% 250.482,93 -
Banco Bradesco CDB/Letras Taxa PCP: 96% - 217.996,46
Banco Bradesco CDB/Letras Taxa PCP:96,5% - 5.804,51
Banco Bradesco CDB/Letras Taxa PCP: 97% - 3.528,43
Rentabilidade
Banco Bradesco Hiperfundo Més: 0,62% 25.904,81 -
Rentabilidade
Banco Bradesco Hiperfundo Més: 0,48% - 24.189,37
Banco do Brasil CDB/RDB Taxa: 90% 1.498.840,00 3.660.316,36

Total 1.815.243,99 3.911.835,13
(*) as aplicagdes financeiras sdo consideradas equivalentes de caixa por
permitirem que, a qualquer momento, sem perda dos juros transcorridos,
os valores possam ser resgatados integralmente conforme informado nos
extratos. 4.3 - Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo regime
de competéncia para registro das Mutagdes Patrimoniais. Conforme Reso-
lugéo 1.305/10 (que aprova a NBC TG 07) e 1.409/12 (que aprovou a ITG
2002), a Entidade passou a constituir provisdes e outros valores a receber
referentes as execucdes de seus contratos de gestdo, convénios e outros

tipos de Assisténcias Governamentais para que quando do reconhecimento
no resultado, ndo traga desequilibrio entre receitas e despesas provisio-
nadas. 4.3.1 - Estimativa de Rescis@o Contratual: A entidade passou a
adotar em sua plenitude a resolugdo CFC 1.305/10, reafirmado no item 09
da resolugdo 1.409/12. A unidade gerenciada constituiu possivel estimativa
de rescisdo contratual entre a SPDM e SES. Dessa forma, a estimativa leva
em consideragéo os valores estimados para rescisdo do contrato de traba-
lho coletivo, se devidos fossem, em 31.12.2014, para fins de recolhimento
de FGTS (50% MULTA) e aviso prévio indenizado, conforme quadro abaixo:
Estimativa de Resciséo Contratual Saldo em 31.12.2014
Aviso Prévio indenizado R$ 1.601.147,18
Multa 50% FGTS R$ 2.024.142,92
Total R$ 3.625.290,10
4.3.2 - Valores em Negociagdo Contrato/Convénio: Representam outros
valores a receber relacionados a atividade principal da unidade gerenciada,
correspondente a valores resultantes do resultado orcamentéario da Insti-
tuicdo. Por conta da Resolugdo CFC 1.305 (ITG), o valor sera restituido
ou compensado pelo érgdo concedente até o final do contrato, a fim de
contribuir com o equilibrio financeiro da instituicdo. 4.4 - Outros Créditos:
Representam valores e outras contas a receber, normalmente néo relacio-
nadas com o objeto principal da institui¢do. 4.4.1 - Adiantamento a Forne-
cedores: Os valores classificados como adiantamento a fornecedores com-
preendem adiantamento realizados a fornecedores de beneficios como vale
transporte, vale refei¢do e alimentagéo, antecipados no més corrente, para
utilizagéo no més subsequente, o saldo em 2014 foi de R$ 166.308,18. 4.4.2
- Antecipac8es Salariais: Os valores registrados em antecipacdes salariais
representam antecipacdes realizadas a titulos rescisorios ou por forca da
legislagdo trabalhista (CLT). 4.4.3 - Antecipacdo de Férias: A instituicdo
efetua antecipagao de férias conforme prevé a legislagéo trabalhista (CLT).
4.4.4 - Outros Créditos e Adiantamentos: Representam valores a titu-
los de adiantamentos efetuados de modo a garantir a manutengdo da rede
assistencial da unidade gerenciada. 4.4.5 - Deposito Judicial: Os valores
mantidos em deposito judicial estdo amparados por processos trabalhistas
e totalizam em 31.12.2014, R$ 300,00. 4.5 - Despesas Pagas Antecipa-
damente: Para atender medidas preventivas adotadas permanentemente,
a Entidade efetua contratacdo de seguros em valor considerado suficiente
para cobertura de eventuais sinistros, e assim atendendo principalmente o
Principio Contabil de Continuidade. Os valores segurados s&o definidos em
fungédo do valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso. 4.6
- Estoques: Os estoques foram avaliados pelo custo médio de aquisicéo.
Os valores de estogques contabilizados ndo excedem os valores de mercado
e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares, de conservagao
e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e equipamentos de
protecdo até a data do Balanco. Conforme se demonstra abaixo, o valor total
escriturado em estoques no Exercicio de 2014 é de R$ 543.418,45.
Valores em Reais

Tipo 31.12.2014 31.12.2013
Materiais utilizados no setor de Nutrigdo 84.792,12 20.748,17
Materiais utilizados no setor de Farmacia 101.061,86 74.631,53
Materiais de Almoxarifado 354.247,72 273.350,81
Materiais de Terceiros 3.316,75 8,00
Total 543.418,45 368.738,51

4.6.1. Medicamentos de Terceiros: O Ambulatério Médico de Especiali-
dades Maria Zélia possui medicamentos recebidos de Secretaria de Estado
da Saude no valor de R$ 22.735.535,62 para dispensagado aos pacientes na
Farmacia de Alto Custo da unidade, que sédo reconhecidos em contas de ati-
vo e passivo circulantes. 4.7-Imobilizado: O imobilizado da SPDM - Ambu-
latério Médico de Especialidades Maria Zélia é composto por bens de tercei-
ros os quais sao classificados de modo a atender a legislagado atual. Os bens
de terceiros séo fruto de aquisigao realizada com recursos de contratos de
gestdo para os quais a Instituigdo aguarda o Termo de Permissao de Uso for-
necido pela SES. Os ativos passaram a estar distribuidos da seguinte forma:
Demonstrativo da movimentacédo de Bens do Ativo Imobilizado em 2014

Descricao Posicdo em 31/12/2013 Aquisicao Baixa Posicdo em 31/12/2014
Imobilizado - Bens de Terceiros 4.426.590,97 552.442,37 (243.763,87) 4.735.269,47
Bens Moveis 4.426.590,97 552.442,37 (243.763,87) 4.735.269,47
Aparelhos Equipamentos Utensilios Médico Odontologico Laboratério 2.079.826,09  120.534,40 (14.887,23) 2.185.473,26
Equipamento Protecéo/Seguranga/Socorro 53.547,89 - - 53.547,89
Equipamento Processamento de Dados 796.721,91  135.051,68 (178.561,78) 753.211,81
Mobiliario em Geral 927.692,95 195.442,40 (40.978,06) 1.082.157,29
Maquinas Utensilios Diversos 429.013,36 22.112,90 (3.326,33) 447.799,93
Aparelho de Medigéo 32.732,74 - (926,88) 31.805,86
Aparelhos de Equipamento Comunicagdo 9.099,00 - - 9.099,00
Aparelhos e Utensilios Domésticos 60.641,24 22.270,00 (4.286,59) 78.624,65
Maq e Equip de Natureza Industrial 4.487,50 - - 4.487,50
Equip para Audio Video e Foto 32.474,29 1.690,00 (797,00) 33.367,29
Outros Materiais Permanentes 354,00 55.340,99 0,00 55.694,99
Total Imobilizado - Terceiros 4.426.590,97 552.442,37 (243.763,87) 4.735.269,47

Posigcdo em Ajuste do Valor Posi¢do em Taxas Anuais
Descricéo 31/12/2013 Baixa Econdmico 31/12/2014 Médias de Ajuste

Ajuste do Valor Econdmico Acumulada de Bens de Terceiros
Bens Méveis

(2.740.476,75) 225572,12
(2.740.476,75) 225572,12

(435.073,19) (2.949.977,82) %

(435.073,19) (2.949.977,82)

Aparelhos Equipamentos Utensilios Médico Odontologico Laboratério  (1.248.384,95) 10.578,11 (223.323,14) (1.461.129,98) 10
Equipamento Protegao/Seguranga/Socor (26.761,15) - (5.355,64)  (32.116,79) 10
Equipamento Processamento de Dados (752.733,40) 178.945,96 (42.129,55) (615.916,99) 20
Mobiliario em Geral (443.428,18) 28.292,06 (100.186,05) (515.322,17) 10
Maquinas Utensilios Diversos (203.645,52)  2.996,44 (44.490,84) (245.139,92) 10
Aparelho de Medi¢édo (22.426,27) 733,78 (3.229,94)  (24.922,43) 10
Aparelhos de Equipamento Comunicagao (6.247,87) 206,65 (1.190,40) (7.231,62) 10
Aparelhos e Utensilios Domésticos (23.523,14)  3.124,30 (7.515,82)  (27.914,66) 10
Magquina e Equipamento de Natureza Industrial (3.467,64) - (448,68) (3.916,32) 10
Equip para Audio Video e Foto (9.849,78) 694,82 (3.790,33)  (12.945,29) 10
Outros Materiais Permanentes (8,85) - (3.412,80) (3.421,65) 10

Total Ajuste do Valor Econ6mico Acumulada
de Bens de Terceiros

O valor das aquisi¢cdes adquiridos com os recursos do Contrato de Ges-
tdo no ano de 2014 totalizaram R$ 552.442,37, para as quais solicitamos
a Secretaria da Saude os Termos de Permissdo de Uso dos Bens Moveis,
Equipamentos médico-hospitalares, software e equipamentos de informati-
ca, com exclusiva finalidade de sua utilizagdo na realizagao de atividades e
servicos de salde. 4.8 - Fornecedores: As obrigagcdes com fornecedores
nacionais séo reconhecidas pelo seu custo de aquisi¢éo, de acordo com os
valores praticados no mercado interno. S&o registrados pelo valor das notas
fiscais ou faturas provenientes da compra de materiais, medicamentos e
demais itens de consumo. O prazo médio de pagamento dos fornecedores
é de aproximadamente 90 dias. 4.9 - Servigos de Terceiros: Estas obriga-
¢Oes representam a contratagdo de servigos de terceiros, pessoa fisica e
juridica pela instituicdo, em sua grande parte relacionados a contratos de
prestacéo de servicos médicos e ndo-médicos, tais como: anestesia, remo-
¢do de pacientes, limpeza, lavanderia e portaria. 4.10 - Salarios a Pagar:
De acordo com o Artigo 76 da CLT - Salario é a contrapresta¢cdo minima
devida e paga diretamente pelo empregador a todo trabalhador, inclusive
ao trabalhador rural, sem distingdo de sexo, por dia normal de servico. A
instituicdo efetua o pagamento mensal das remuneragées no quinto dia Util
subsequente ao més de competéncia. 4.11 - Contribuicdes a Recolher:
Representam os valores devidos sobre a folha de pagamento e relativos ao
cumprimento de recolhimentos de INSS, FGTS E PIS. 4.12 - Provisfes Tra-
balhistas (Férias, FGTS e 13° Salario): O montante da proviséo foi deter-
minado com base na remuneragdo mensal do colaborador e no nimero de
dias de férias a que ja tenha direito bem como os encargos sociais inciden-
tes sobre os valores que foram objetos da provisdo na data da elaboracéo
das Demonstragdes Financeiras, respeitado o Principio da Competéncia e
conforme informagdes fornecidas pelo setor responsavel.

Descrigcao 31/12/2014 31/12/2013
Proviséo de Férias 1.501.903,34 1.373.933,17
Provisdo de FGTS s/ Férias 120.152,27 109.914,65

4.13 - Impostos a Recolher: Representam os valores devidos sobre a folha
de pagamento e relativos ao cumprimento de recolhimentos de IRRF CLT e
servicos médicos prestados e ISS sobre servicos médicos prestados. 4.14
- Obrigagdes Tributarias: A obrigacéo tributaria de acordo com o §1° do
artigo 113 do CTN, é aquela que surge com a ocorréncia do fato gerador,
tem por objeto o pagamento de tributo ou penalidade pecuniaria e extingue-
-se juntamente com o crédito dela decorrente. Constituem as obrigagdes de
IRPJ, INSS, ISS, PIS/COFINS/CSLL e Outras Taxas Municipais, relativos
aos valores relacionados aos prestadores de servigcos de terceiros contra-
tados pela unidade gerenciada, o saldo contabilizado em 2014 totalizou R$
128.528,60 e, em 2013, R$ 41.385,82. 4.15 - Empréstimos Funcionarios
- Lei 10.820/2003: A Lei 10.820 de 17/12/2003 beneficiou os trabalhadores
regidos pela Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT) permitindo o descon-
to das parcelas relativas a empréstimos, financiamentos e operagdes de lea-
sing na Folha de Pagamentos. A Instituicdo consigna crédito a funcionarios
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junto ao Banco Bradesco S/A e desconta dos mesmos os valores das par-
celas assumidas em Folha. O montante contabilizado em 31/12/2014 repre-
senta R$ 20.538,16. 4.16 - Outras contas a pagar: Os valores evidenciados
em outras contas a pagar referem-se a outras obriga¢des que num primeiro
instante ndo se encaixam nas demais nomenclaturas do plano de contas da
Instituicdo, ou ainda, aqueles valores néo usuais a atividade principal da Ins-
tituicdo. 4.17 - Medicamentos de Terceiros em nosso poder: Representam
valores relativos a medicamentos recebidos de terceiros em nosso poder.
Em 31.12.2014 esses valores totalizaram R$ 22.735.535,62. 4.19 - Convé-
nios/Contratos Publicos a Realizar: De acordo com a Resolugdo 1.305/09
(Aprova a NBC TG 07) e Resolugdo 1.409/12 (que aprova a ITG 2002),
a SPDM passou a adotar a sistematica de contabilizacdo dos valores man-
tidos no Contrato de Gestéo com o Poder Publico, de forma a evidenciar os
valores previstos a serem realizados, durante a execugé@o do contrato, na
execugdo da atividade fim. 4.20 - Estimativas Contébeis: A elaboracéo das
Demonstra¢des Contabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas
no Brasil requer que a Administragdo use de julgamento na determinagao e
no registro de determinados valores que sejam registrados por estimativa, as
quais sdo estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relagio
a eventos futuros. Itens significativos registrados com base em estimativas
contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de realizagéo
ou recuperacgdo, as provisdes para indenizagdes e provisdes para perdas
em geral. No caso da Provisdo de Férias e Encargos, os mesmos foram pro-
visionados com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data
do Balanco. A liquidagéo das transacgdes registradas com base em estima-
tivas podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes ineren-
tes ao processo de sua determinag&o. A Administracdo da Entidade revisa
periodicamente as estimativas e premissas. 4.21 - Contingéncias Ativas e
Passivas: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingén-
cias além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos processos de
acOes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se refere ao ponto de
vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Reso-
lugdo CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n° 594,
de 15/09/2009 que aprova o CPC 25. Para tanto, os eventos séo caracteri-
zados em situagdes nas quais, como resultado de eventos passados, pode
haver uma saida de recursos envolvendo beneficios econdmicos futuros na
liquidagdo de: (a) obrigagdo presente (provavel); ou (b) obrigacédo possi-
vel cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um
ou mais eventos futuros incertos néo totalmente sob controle da Entidade
(remota). Para eventos em que classificagéo é provavel ha uma obrigagdo
presente que provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso
a provisdo é constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de
classificagdo possivel ha obrigacdo possivel ou presente que pode, mas
provavelmente n&o ira requerer uma saida de recursos. Neste caso, nenhu-
ma provisdo é constituida ou reconhecida e a divulgacédo é exigida para o
passivo contingente. Caso seja remota, ha obrigagdo possivel ou obrigagédo

presente cuja probabilidade de uma saida de recursos é remota. Em virtude
da caracteristica de prestadora de servigos na area hospitalar, as unidades
da SPDM por vezes séo acionadas em ag0es civeis. Tais agdes tém por ori-
gem, independente do mérito, tanto casos de supostos erros médicos, inde-
nizatérias, quanto processos administrativos e cobrangas propostas por for-
necedores. Para processos em que a possibilidade de perda em 31.12.2014
era tida como provavel, foi constituida a proviséo nas contas de passivo. O
montante para o mesmo tipo de agéo civel, no qual a possibilidade de perda
era tida como “possivel”, o valor apurado foi de R$ 735.000,00. Ainda, no
exercicio de suas atividades de prestadora de servigos, em 2014, a SPDM
acumulou passivos resultantes de reclamagdes trabalhistas. No encerra-
mento do Balango n&o havia processos cuja probabilidade de perda era
tida como “provavel”; consequentemente o saldo das provisées no Balango
(Passivo) na rubrica de Contingéncias Trabalhistas foi “zero”. Para agdes em
que a possibilidade de perda era tida como “possivel”, o montante chegou a
R$ 3.853.341,38. As execucdes Tributarias cuja probabilidade era tida como
“possivel” totalizaram o montante de R$ 626.999,76. Este tipo de execugédo
ocorre, em sua grande parte, face o carater filantrépico da Instituigdo que
Ihe garante a Imunidade Tributaria nos termos do Artigo 150, Inciso VI, ali-
nea “C” da Constituicdo Federal. O montante supracitado corresponde a
langamentos do ISS sobre servigos de saide em razéo do pedido adminis-
trativo de Imunidade Tributaria ao Municipio de S&do Paulo. Em atendimento
ao Principio do Conservadorismo (Prudéncia), as contingéncias ativas ndo
devem ser contabilizadas enquanto ndo estiver efetivamente assegurada
a sua obtengdo em decisdo final para a qual ndo caibam mais quaisquer
recursos. Mesmo nas situagdes em que a probabilidade seja favoravel, isto
nao é suficiente para se dar base ao reconhecimento do ganho contingente,
uma vez que esta ndo assegura uma decisao final favoravel a Instituicéo.
Em 2014, a unidade gerenciada Ambulatério Médico de Especialidades Ma-
ria Zélia possuia contingéncias ativas no montante de R$ 87.036,00 (Oi-
tenta e Sete mil e Trinta e Seis reais), constituido dos processos nimeros:
0195374-28.2012.8.26.0100 (R$ 48.562,50), 0195375-13.2012.8.26.0100
(R$ 20.395,50) e 0195373-43.2012.8.26.0100 (R$ 18.078,00). 4.22 - Outros
Ativos e Passivos: Correspondem a valores a receber e/ou a pagar, regis-
trados pelo valor da realizacéo e/ou exigibilidade na data do Balanco, sendo
que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se acrescidos de en-
cargos contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com fornecedo-
res encontram-se com valor histérico, com excegao feita aqueles que resul-
tam de demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme deciséo judicial.
4.23 - Contas de Compensacdo: Em 2014, os saldos pertencentes as con-
tas de compensacéao foram transferidos para as contas de Ativo e Passivo.
As contas de compensacéo foram criadas para abrigar o controle de bens
e medicamentos de terceiros, atualmente classificados para os grupos de
Imobilizado e Medicamentos de Terceiros, com contrapartida em contas
especificas do Passivo N&o Circulante (Bens de Terceiros) e Passivo Circu-
lante (Medicamentos de Terceiros em nosso poder) respectivamente. 4.24
- Apuragdo do Resultado: O Resultado do Exercicio é apurado segundo o
Regime de Competéncia. As receitas de prestacéo de servicos sdo mensu-
radas pelo valor justo (acordado em contrato - valores recebidos ou a rece-
ber) e reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos futuros
fluam para a Entidade e assim possam ser confiavelmente mensurados, res-
peitando-se o estabelecido na Resolu¢do CFC 1305/10 (NBC TG 07) no que
se refere ao reconhecimento de receitas de Assisténcias Governamentais.
Os rendimentos e encargos incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas re-
alizagdes estéo reconhecidas no resultado. 5-Origem e Aplicagédo dos Re-
cursos: As receitas, inclusive as doagdes, subvencdes, contribui¢ées, bem
como as despesas, séo registradas pelo Regime de Competéncia. As recei-
tas da Entidade séo apuradas através dos comprovantes, contratos, avisos
bancérios, recibos e outros, como também suas despesas sdo apuradas
através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as exigéncias
legais-fiscais. 5.1- Das Receitas Operacionais: As receitas operacionais
da Entidade sédo constituidas de valores aplicados diretamente pela Entida-
de para os quais 0 uso € restrito, representados pelos Contratos de Gestéo,
Convénios PuUblicos e outros tipos de Assisténcias Governamentais. Em
2014 o montante aplicado pela unidade gerenciada foi de R$ 37.423.852,69.
5.2 - Custos e Despesas Operacionais: Os custos e despesas operacio-
nais estéo relacionados aos setores produtivos e administrativos da institui-
¢ao e foram classificados levando em consideragdo a estrutura do sistema
de custos da SPDM. 5.3 - Doagdes: Eventualmente a entidade recebe doa-
¢des tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas as quais utiliza no
desenvolvimento de suas atividades. Durante o exercicio de 2014 a Institui-
¢ao recebeu em doagdes um total de R$ 1.014,38. 5.4 - Auxilios, Subven-
¢des e ou Convénios Publicos: Sao recursos financeiros provenientes de
contratos de gestdo, convénios ou outros instrumentos firmados com érgaos
governamentais, e que tem como objetivo principal operacionalizar projetos
e atividades pré-determinadas. Periodicamente, conforme contrato, a Enti-
dade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos érgdos com-
petentes, ficando também toda documentagéo a disposi¢édo para qualquer
fiscalizag&do. Os convénios firmados estéo de acordo com o estatuto social da
Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades. A Entidade, para a
contabilizacdo de todos seus tipos de Assisténcias Governamentais, atende
a Resolucéo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assisténcia Governamental deve
ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confrontada com as
despesas que pretende compensar, em base sistematica, desde que atendi-
das as condi¢Ges da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental
ndo podem ser creditadas diretamente no patrimonio liquido. Enquanto néo
atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na Demonstracéo
do Resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no
ativo é feita em conta especifica do passivo. No Exercicio de 2014, a Asso-
ciacao recebeu Assisténcias Governamentais conforme quadro que segue:
CNPJ n° 61.699.567.0010/83

Convénios/Contratos (Secretaria do Estado da Saude) R$
TA n° 01/2014 31.547.674,34
TA n° 02/2014 (74.920,85)
TA n° 03/2014 4.080.690,41

TA n° 04/2014 (2.000.000,00)
6- Patriménio Liquido: O Patriménio Liquido atualmente nédo apresenta
valores em virtude de aplicacdo do que estabelece as Resolugbes CFC
1409/12 (Item 11) e CFC 1305/10 (Itens 12 e 15) que, enquanto nédo atendi-
dos os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da As-
sisténcia Governamental de Contribui¢do para Custeio e Investimento deve
ser em conta especifica no Passivo, de forma que o resultado sera sempre
“zero”. 7-Resultado do Exercicio: Em virtude da aplicagéo de outros itens
da resolugéo o resultado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do re-
conhecimento em contas de resultado. Caso houvesse, superavit ou déficit
ou ainda parte deles que tivesse restricdo para aplicagéo, estaria reconhe-
cido em conta especifica do Patriménio Liquido, o que n&o ocorre. A insti-
tuicdo apurou em 2014, recursos no montante de R$ 35.063.896,03 (Trinta
e Cinco milhdes Sessenta e Trés Mil Oitocentos e Noventa e Seis Reais e
Trés Centavos ) e, seus recursos foram diretamente aplicados na ativida-
de operacional/assistencial da unidade gerenciada, correspondente a R$
37.934.304,82 (Trinta e Sete Milhdes Novecentos e Trinta e Quatro Mil Tre-
zentos e Quatro Reais e Oitenta e Dois Centavos), considerando custos e
despesas operacionais no mesmo periodo. Dessa forma, se houvesse apu-
ragao de déficit ou superavit do exercicio, a instituigdo encerraria o exercicio
com um Resultado deficitario de R$ -2.870.408,79 (Dois Milhdes Oitocentos
e Setenta Mil Quatrocentos e Oito Reais e Setenta e Nove Centavos). Esse
desequilibrio financeiro pode estar associado a demanda de atendimento
dos servigos de saude, politicas de gestdo ou pela auséncia de recursos fi-
nanceiros para a manutengao do custeio da unidade, variaveis influentes no
equilibrio econdmico-financeiro do Contrato/convenio. 8 - Das Disposi¢cfes
da Lei 12.101 e Portaria 1.970 MS: Por ser Entidade Filantropica da area
da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo
4° da Lei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13 regulamentada
pelo Decreto n°® 8.242/14, tem por obrigacdo ofertar a populagdo carente
sem distin¢&o de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos 0s seus
servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento,
e comprovar, anualmente, a prestagdo dos servicos de que trata o Inciso
Il, com base no somatério das internagdes realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. As internagdes hospitalares e os atendimentos am-
bulatoriais prestados pela Entidade dever&o ser totalizados com base nos
dados disponiveis e informados no Sistema de Informag¢Ges Ambulatoriais
(SIA), no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e na Comunicagéo de
Informagéo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). De acordo com o Artigo 36
da mesma portaria, a Entidade que tenha sob sua gestéo outras Entidades
poder& incorporar nos seus servigos o limite de 10% dos servigos prestados
ao SUS pelos estabelecimentos a ela vinculados. O Ambulatério Médico de
Especialidades Maria Zélia apresentou a seguinte produgao:

Tipo de Atendimento Total
Numero de Consultas Ambulatério 139.630
Procedimentos Cirdrgicos Ambulatorial 8.039
Consultas Odontolégicas 2.213
continua>
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Procedimento Odontolégico 14.368
SADT Interno 266.787

SADT Externo 24.786

Exames Coletados 202.881
Atendimento - Assistente Social 8.724
Procedimentos Terapéuticos 22.326
Numero de Internagdes 4.254
Pacientes-dia 4.254
Pacientes-dia (Programa Alto Custo) 421.554
Pacientes-dia (Programa Dose Certa) 42.413
Pacientes-dia (Protocolos Admistrativos) 42.658
Pacientes-dia (Progr. Entrega de medicamentos em

clinicas de terapia renal substitutiva) 77.475

Pacientes-dia (Programa de entrega de medicamentos em casa) 293.800
9 - Relat6rio de Execucédo do Contrato de Gestédo

Producéo Assistencial
Linhas de Contratacao

Contratado 2014 Realizado 2014

Internacéo 6.648 8.039
Hospital-Dia 6.648 8.039
Ambulatério (médicas e ndo médicas) 154.488 139.630
Urgéncia/Emergéncia

SADT Externo 16.836 24.786
Total 177.972 172.455

Resultado Contabil Receitas 2014  Despesas 2014
R$ 43.670.410,14 R$ 43.670.410,14
10 - Contribui¢des Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no
Artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009 alterada pela Lei 12.868/13 e re-
gulamentada pelo Decreto 8.242/14 e a portaria 1.970 de 16/08/2011 do
Ministro da Saude, a Instituicdo encontra-se certificada junto ao CEBAS

SAUDE conforme processo n° 25000.055160/2010-05 fazendo jus ao di-

reito de usufruir da isencdo do pagamento da Cota Patronal das Contri-
buicbes Sociais. Em 22/06/2012, a Entidade protocolou junto ao MS seu
pedido de renovagéo do certificado o qual aguarda deferimento através do
processo n° 25000.106245/2012-12. Os montantes das isen¢des usufru-
idas durante o exercicio se encontram registrados em contas especificas
de receitas e totalizam: R$ 5.736.105,32. 10.1 - Isen¢&o da Contribui¢c&o
Previdenciéria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados:
Conforme descrito no item 10, face a sua condi¢do de Entidade Filantrépica
garantida nos termos da Lei 12.101/2009, a Entidade usufruiu no Exercicio
de 2014, da Isencédo da Contribui¢cdo Previdenciaria Patronal sobre a fo-
Iha de pagamento de empregados a qual se encontra registrada em conta
especifica monta em R$ 4.606.483,06. Em 2013, a referida isengdo, que
também se encontra registrado em conta especifica de receita, totalizou
R$ 3.986.467,23. 10.2 - Isengdo da Contribuicdo Previdenciaria Patro-
nal sobre a folha de pagamento por Servicos de Terceiros: A Isencédo
da Contribuigdo Previdenciaria Patronal incide também sobre a folha de
pagamento por Servicos de Terceiros Pessoa Fisica. Tal isengdo se en-
contra registrada em conta especifica de receitas sendo que no exercicio
de 2014 atingiu um montante de R$ 6.906,68. Em 2013 o referido valor
de receita totalizou R$ 880,80. 10.3 - Isengdo da Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS): A isencéo da Contribui-
cdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) esta baseada
na condigdo Filantropica da Entidade. Conforme classificagdo em conta
especifica o0 montante no Exercicio de 2014 foi de R$ 1.122.715,58. To-
mando-se por base os recursos recebidos em 2013, esse montante foi de
R$ 845.435,37. 10.4 - Trabalho Voluntéario: Conforme Resolugdo CFC n°
1.409/12 que aprovou a ITG 2002 Item 19, a Entidade reconhece pelo valor
justo a prestacéo do servi¢co ndo remunerado do voluntariado, que é com-
posto essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma
importante participagéo em varias ag0es realizadas pela Entidade. Para o

Exercicio de 2014 a Entidade entendeu que nédo se fazia necessaria a men-
suracgao desses valores. 11 - Ajuste a Valor Presente (Resolu¢éo do CFC
N° 1.151/09 NBC TG 12): Em atendimento as legislagBes supracitadas a
Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elemen-
tos integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes de operacdes de
longo prazo. O valor presente representa direito ou obrigagdo desconta-
das as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu valor original,
buscando-se registrar essas taxas como despesas ou receitas financeiras.
Ao analisar os saldos contabeis dos itens que estdo compondo os Ativos
e Passivos N&o-Circulantes da Entidade, a Administracdo entendeu que
apenas em alguns acasos de aquisicédo de ativo foi necessario efetuar o
Ajuste ao Valor Presente, pois essas rubricas (elementos dos Ativos e Pas-
sivos N&o-Circulantes), pois os demais ndo se enquadram nos critérios de
aplicacéo e mensuragéo da Resolucdo 1.151/09, que aprova NBC TG 12.
Descreveremos a seguir, as seguintes situagdes que devem ser atendidas
para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: - Todas as transacdes
que déo origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, mu-
tagdes do patriménio liquido que tenham como contrapartida um ativo ou
passivo com liquidagdo financeira (a pagar ou a receber) que possuam data
de realizacédo diferente da data do seu reconhecimento; - As operagdes
que, em sua esséncia, representem uma saida de valores como financia-
mento, tendo como contrapartida clientes, empregados, fornecedor, entre
outros. Essa situagdo deve-se ao fato de que o valor presente da operagao
pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de divida, deve ser regido
pela Resolucédo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que trata de receitas;
e - Operag0es contratadas, ou até mesmo estimadas, que gerem ativos ou
passivos devem ser reconhecidas por seu valor presente. 12 - Exercicio
Social: Conforme estabelece o Artigo 56 do Estatuto Social da Instituicéo,
o Exercicio Social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. S&o Paulo, 31/12/2014.

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.
Presidente da S.P.D.M.

Dr. Luiz Fernando Haigag Djabraian
Diretor Técnico

Angélica da Silva Capucci
Contadora - CRC 1SP284.354/0-4

ausoridade certificadona oficial

Ata da 20° Reunido do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas: Data, Horario e Local: Ao 15° dia do
més de abril de dois mil e quinze, as 08h30, na sala de reunides localizada no 4° andar do edificio situado a Rua
Doutor Diogo de Faria, 1.036 — Vila Clementino — SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Deliberativo
de Gestdes Delegadas da SPDM e convidados, abaixo indicados. Presengas: Profs. Drs. Paulo Bandiera Paiva,
Ramiro Anthero de Azevedo, Maria Inés Dolci, regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo
Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre Antonio Luiz Marchioni (“Padre Ticdo”), Dr. Hercilio Ramos, Dr.
José Osmar Medina de Pestana e Sr. Flavio Bitelman. Convidados: Superintendentes: Prof. Drs. Carlos Alberto
Garcia Oliva, Mario Silva Monteiro e Nacime Salom&do Mansur. O Senhor Presidente abriu a reunido agradecendo
a presenca de todos, colocou em pauta a andlise da Ata da reunido anterior, a qual foi aprovada por unanimida-
de. Apds breves comentarios sobre assuntos gerais da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia,
informando que as demonstragdes contabeis de 2014 e relatério da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho
Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo submetidas a analise do Conselho de Gestao Delegadas e
seguirdo para analise da Assembleia de Associados. Ordem do Dia: Aprovagéao do relatério Anual da Adminis-
tracdo e as Demonstracdes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstracdes do Resultado do
Exercicio, Demonstragdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Inde-
pendentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.014 Con-
solidado da SPDM — Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo
e de suas Instituigdes Afiliadas Hospital Municipal Vereador José Storépolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara
(HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Munici-
pal Dr. José de Carvalho Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de
Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital Municipal de Barueri Dr.
Francisco Moran (HMBDFM), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Complexo Hospitalar Prefeito
Edivaldo Orsi de Campinas (CHOV), Hospital De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (HBRIG), o Hospital
Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), o Hospital Cantareira (HOJE), o Hospital e Maternidade Dr.

Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), o Hospital Regional de
Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA) do Go-
verno de Santa Catarina, e, o Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB) e Prontos-Socorros Municipais
de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Ncleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz
(NGASC), o Centro de Salde da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona
Leste, o Centro de Atengdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da Microrregido Vila Maria Vila Guilherme
(HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), o AME Maria Zélia
(AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME VMARIA), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), e
o AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede — Projeto de Incluséo Educacional e Social (PROJ.
REDE), Unidade Recomeco Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R
LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), o UNAD-Unidade de
Atendimento ao Dependente (UNAD), o Instituto de Ensino e Saide da SPDM (INSTITUTO), CTI — Centro de Tec-
nologia e Inclusdo Social além das unidades do Programa de Atenc&o Integral a Saude (PAIS) como o SAMU do
governo de Santa Catarina (PAIS SAMU), outras atividades desenvolvidas junto a diversas Prefeituras no Estado
de Sédo Paulo, como a do municipio de Sdo Paulo (PAIS-SP) onde sé@o partes também, o PAIS Territério (TERRI-
TORIO), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/ P.S), PABSF Americana (AMERICANA),0 Programa de Atenc&o Basica e
Salde da Familia (PABSF) tém contratos junto a Prefeitura do Estado do Rio de Janeiro, onde estédo as unidades
UPA Jozo XXIIl (JOAO XXIll) —, PABSF A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2 (ENG. DENTRO), O
PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0) . Dr. Ronaldo passou a palavra a Dr. Garcia que realizou a apresentacéo do Relatério Anual
da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis e apds breves esclarecimentos foi aberta a votagdo restando
aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administragdo e as Demonstra¢Ges Contabeis das unidades supra-
mencionadas no ano de 2014. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presencga de todos
e deu por encerrada a reunido. Sdo Paulo, 15 de Abril de 2.015. Prof. Dr. Ronaldo Ramos ; Dr. @ Maria Inés Dolci;
Prof. Dr. Paulo Bandiera Paiva; Prof. Dr. Ramiro Anthero de Azevedo.

Parecer da Assembléia Geral dos Associados: A Assembléia Geral dos Associados da SPDM — Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, no exercicio de suas funcdes legais e estatutarias (artigo 19
inciso V), realizada nesta data examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis,
compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstracdes do Superavit, Demonstragées das MutacGes do Patri-
monio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.014, Consolidado da SPDM — Associagdo Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes Afiliadas Hospital
Municipal Vereador José Storépolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema
(HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence
de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital
Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HM-
BDFM), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de
Campinas (CHOV), Hospital De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (HBRIG), o Hospital Municipal Dr.
Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), o Hospital Cantareira (HOJE), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo
Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), o Hospital Regional de Araran-
gua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA) do Governo
de Santa Catarina, e, o Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB) e Prontos-Socorros Municipais
de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestéio Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa

Cruz (NGASC), o Centro de Saude da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC)
da Zona Leste, o Centro de Atenc¢do Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da Microrregido Vila Maria Vila
Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), o
AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME VMARIA), o AME de Tabo&o da
Serra (AME TABOAO), e 0 AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede — Projeto de Inclus&o
Educacional e Social (PROJ. REDE), Unidade Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagao
Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD — Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras
Drogas (CRATOD), o UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Instituto de Ensino e Saude
da SPDM (INSTITUTO), CTI — Centro de Tecnologia e Inclusdo Social além das unidades do Programa de
Atencéo Integral a Saude (PAIS) como o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU), outras atividades
desenvolvidas junto a diversas Prefeituras no Estado de S&o Paulo, como a do municipio de S&o Paulo (PAIS-
-SP) onde s&o partes também, o PAIS Territério (TERRITORIO), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/ P.S), PABSF
Americana (AMERICANA),o Programa de Atencdo Béasica e Saude da Familia (PABSF) tém contratos junto a
Prefeitura do Estado do Rio de Janeiro, onde estéo as unidades UPA Jo&o XXIII (JOAO XXIIl) —, PABSF A.P. 3.2
(A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2 (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0). Com base nas analises
efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho Fiscal, colocada em
votagdo, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstrages contabeis apresentadas. Sao Paulo, 23
de Abril de 2.015. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.- Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Parecer do Conselho Fiscal: lImo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira Presidente da SPDM - Associacao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Tendo em vista o art. 46 do Estatuto da SPDM, o Conselho Fiscal
reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis, compre-
endendo: Balango Patrimonial, Demonstracdes do Resultado do Exercicio, Demonstra¢do das Mutagbes do
Patrimonio Liquido, Notas Explicativas e Relatdrio dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.014 Consolidado da SPDM — Associagdo Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituigbes Hospital Municipal
Vereador José Storépolli (HVM), Hospital Geral do Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED),
Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sao
José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral
Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMBDFM),
Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas
(CHOV), Hospital De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (HBRIG), o Hospital Municipal Dr. Benedic-
to Montenegro (MONTENEGRO), o Hospital Cantareira (HOJE), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o
Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), o Hospital Regional de Ararangua
Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA) do Governo de
Santa Catarina, e, o Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB) e Prontos-Socorros Municipais de
Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa

Cruz (NGASC), o Centro de Saude da Vila Mariana (CSVM), o Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC)
da Zona Leste, o Centro de Atencdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Hospital da Microrregido Vila Maria Vila
Guilherme (HMR), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sdo José dos Campos (AMESJC), o
AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME VMARIA), o AME de Tabo&o da Serra
(AME TABOAO), e 0 AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Edu-
cacional e Social (PROJ. REDE), Unidade Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy
Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas
(CRATOD), o UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Instituto de Ensino e Saude da SPDM
(INSTITUTO), CTI — Centro de Tecnologia e Incluséo Social além das unidades do Programa de Atencéo Inte-
gral a Saude (PAIS) como o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU), outras atividades desenvolvi-
das junto a diversas Prefeituras no Estado de S&o Paulo, como a do municipio de Sdo Paulo (PAIS-SP) onde
sdo partes também, o PAIS Territério (TERRITORIO), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/ P.S), PABSF Americana
(AMERICANA),0 Programa de Atencéo Basica e Saude da Familia (PABSF) tém contratos junto & Prefeitura do
Estado do Rio de Janeiro, onde estdo as unidades UPA Jodo XXIII (JOAO XXIIl) —, PABSF A.P. 3.2 (A.P 3.2),
UPA Engenho de Dentro A.P. 3.2 (ENG. DENTRO), O PAISA.P 1.0 (A.P 1.0) . Com base nas analises efetuadas,
considerando o Relatério dos Auditores Independente e acatando suas observagdes, este Conselho aprova
as demonstragfes contdbeis apresentadas. Sdo Paulo, 10 de Abril de 2.015. Prof. Dr. Artur Beltrame Ribeiro;
Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Cassio do Nascimento Pitta; Prof. Dr. Hélio Kiyoshi Takahashi.

Relatorio dos Auditores Independentes: A Diretoria 1) Examinamos as demonstracdes contabeis da SPDM - As-
sociagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Ambulatério Médico de Especialidades Maria Zélia, que
compreende o Balango Patrimonial em 31/12/2014, e as respectivas Demonstragdes do Resultado do Periodo, das
Mutagdes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das
principais praticas contabeis e demais notas explicativas. 2) Responsabilidade da administragéo sobre as demons-
traces contabeis: A Administracdo da Entidade é responsavel pela elaboracéo e adequada apresentacdo dessas
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil para Pequenas e Médias Empre-
sas (NBC TG 1000) e pelos controles internos que ela (Administracéo) determinou como necessarios para permitir
a elaboragéo de demonstrag6es contébeis livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude
ou erro. 3) Responsabilidade dos auditores independentes: Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniéo
sobre essas demonstragfes contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a
auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis
estdo livres de distorgéo relevante. Uma auditoria envolve a execugéo de procedimentos selecionados para obten-
¢ao de evidéncia a respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstragdes contabeis. Os procedimen-
tos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagéo dos riscos de distor¢do relevante nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor

considera os controles internos relevantes para a elaboracéo e adequada apresentacao das demonstragées conta-
beis da companhia para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas nao
para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da companhia. Uma auditoria inclui,
também, a avaliagdo da adequacéo das préaticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
feitas pela administragdo, bem como a avaliacdo da apresentacéo das demonstracdes contabeis tomadas em con-
junto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniéo. 4)
Opinido sobre as demonstragdes contabeis: Em nossa opiniéo, as demonstracées contabeis acima referidas apre-
sentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigao patrimonial e financeira da SPDM-Associagéo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Ambulatério Médico de Especialidades Maria Zélia em 31/12/2014,
o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as
préticas contabeis adotadas no Brasil. 5) Outros assuntos: Demonstragéo do valor adicionado: Examinamos também,
ademonstragdodo valoradicionado (DVA), referente ao exercicio findoem 31/12/2014, como informagao suplementar
pelas IFRS que ndo requerem a apresentagdo da DVA. Essa demonstracéo foi submetida aos mesmos procedimen-
tos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, esta adequadamente apresentada, em todos os seus
aspectos relevantes, em relagéo as demonstracées contabeis, tomadas em conjunto. Sdo Paulo -SP, 17/03/2015.
Audisa Auditores Associados-CRC/SP 2SP 024298/0-3; Ricardo Roberto Monello- Contador-CT - CRC.: 1SP
161.144/0- 3 - CNAI-SP-1619; Alexandre Chiarattido Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/0-0 - CNAI-SP-1620.

PERFETTO ALIMENTOS S/A
CNPJ/MF 02.115.262/0001-27
Demonstracoes Financeiras do exercicio findo em 31/12/2013 e 2014 (valores em reais)
Balanco Patrimonial Demonstracoes do Fluxo de Caixa Demonstracao das Mutacdes do Patrimonio Liquido
2013 2014 A) Das Atividades Operacionais Capital Reserva Reserva

Ativo Circulante 4.755.109,38 6.852.236,20 Lucro Liquido Antes do IR e CSLL 120.415,20 Social de Lucro Legal Total
Caixa e Bancos 92.735,42 61.361,66 Ajustes para conciliar as disponibilidades geradas Saldos em

Realizavel a Curto Prazo 2.212.779,56 3.641.677,07 Depreciagédo 1.275.951,65 31/12/2013 5.000.000,00 285.614,18 6.701,00 5.292.315,18
Estoques 2.365.268,12 3.004.131,03 Lucro Ajustado 1.396.366,85  |ntegralizagéo capital social B - - .
Imposto Recuperacdo/Adiantamentos 84.326,28 145.066,44 Variacdo do Ativo Circulante Dividendos - (30.103,80) - (30.103,80)
Ativo Nao Circulante 10.087.290,87  12.096.802,57 Clientes (1.428.897,51)  Reserva Legal - (4.575,78) 4.575,78 -
Imobilizado 10.087.290,87  12.096.802,57 Estoque (638.862,91) Resultado do Exercicio - 9151555 - 91.515,55
Total do Ativo 14.842.400,25 18.949.038,77 Demais contas do Ativo (60.740,16) saldos em

2013 2014 \Variacdo do Passivo Circulante

Passivo Circulante 4.927.971,64 11.307.527,10 Fornecedores 138.007,75 36:;?:;; =S Res%ﬂggg%%g?ci;iz'%oﬂs 112'(2)12’78 5'353'722%’3 3
Fornecedores 3.970.962,93 4.107.960,02 Impostos sobre Receita 16.109,80 Resultado OG eracional Bruto 16.510.035.85 28.126.476.73
Empréstimos e Financiamentos - 6.169.621,27 Demais Contas a Pagar 131.643,77  poqiches P @ 147.973 é5) (12 872.310 237)
Obrigagdes Trabalhistas e Sociais 139.317,17 242.813,17 Caixa Atividades Operacionais (446.372,41) Rece?ta Overacional Liquida é 362 OGé 00 15‘ 254 165 86
Obrigagoes Tributarias 784.186,54 757.028,84 B) Das Atividades de Investimentos Custo dos?’rodutos Vengidos ® 627.061 ’14) 1 813,792 ’73)
Dividendos 33.505,00 30.103,80 Aumento de Investimento (3.285.484,03) Lucro Bruto : 735' 006 86 3 446 37é 13
Passivo Nao Circulante 4.622.113,43 2.287.784,74 Caixa Atividade Investimento (3.285.484,03) Despesas Administrativas (1.367 507 ’87) @ -168 531 65)
Empréstimos e Financiamentos 4.622.113,43 2.287.784,74 C) Das Atividades de Financiamentos Despesas Financeiras .-985.) 224 76 (2'71 1 .356’71)
Patriménio Liquido 5.292.315,18 5.353.726,93 Aumento de Financiamento 3.835.292,58 Recgitas Financeiras 1 567'714’25 1 309 501‘ 76
Capital Social 5.000.000,00 5.000.000,00 Caixa Atividades de Financiamentos 3.835.292,58 Despesas Tributarias ’ K 273 56) '(71 126 é3)
Reservas 292.315,18 353.726,93 Variacao do Caixa e Equivalente 103.436,14 Recgitas n&o operacionais 231.633.28 321.954.90
Total do Passivo _ 14.842.400,25  18.949.038,77 _ _ _ ___ Lucroantes do IR e CSLL 176.342,20 120.415.20
As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade com as normas brasileiras de Contabilidade de acordo com as praticas contabeis Provisao para IR e CSLL (42.322,13) (28.899,65)
adotadas no Brasil, com base nas disposigdes contidas na Lei das Sociedades por A¢des - Lei 6.404/76, alterada pelas Leis n® 11.638/07 e 11.941/09, Lucro Liquido 134.020,07 91.515,55
nos pronunciamentos contabeis (CPC’s) homolagados pelos 6rgéos reguladores. Estéo sendo divulgadas de forma comparativa as dos exercicio ante- " Diretoria Diretores: Roque Dalcin e Gustavo José Ajudarte
rior. As notas explicativas sao partes integrantes das Demonstragdes Financeiras e encontram-se a disposi¢do na Sede da Companhia. Contador José Francisco Ranhel Ribeiro - CRC 1SP148983/0-0
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